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Приложение к приказу № 21 от 07.03.2024 

 

Утверждаю: 

Директор МБУ «ЦДиК «Клишино» 

_________________ Л.Ф. Тихонова 

 

Положение о структурных подразделениях 

муниципального бюджетного учреждения  

«Центр досуга и культуры Клишино» 

 

1. Общие положения  

 

1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность структурных подразделений (далее - 

СП) муниципального бюджетного учреждения «Центр досуга и культуры Клишино» (далее – 

МБУ «ЦДиК «Клишино», учреждение). 

1.2. СП учреждения являются сельские дома культуры и сельские клубы МБУ «ЦДиК 

«Клишино».  

СП создаются с целью повышения качества жизни населения муниципального 

образования, посредством удовлетворения индивидуальных и общественных потребностей, 

связанных с организацией досуга, приобщением к творчеству, культурному развитию, 

искусству и самообразованию. 

1.3. СП руководствуется в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, 

действующим законодательством Российской Федерации и Московской области, 

нормативными правовыми актами городского округа Коломна, Уставом МБУ «ЦДиК 

«Клишино», настоящим Положением, приказами директора учреждения. 

1.4.  СП не является юридическим лицом, а также не имеет статуса филиала или 

представительства, указанных в статье 55 ГК РФ. 

1.5. СП создается, прекращает деятельность, переименовывается на основании приказа 

директора МБУ «ЦДиК «Клишино» по согласованию с учредителем. СП осуществляет свою 

деятельность от имени МБУ «ЦДиК «Клишино», которое несет ответственность за 

деятельность СП. 

2.Цели, задачи, предмет и виды деятельности  

2.1. Цель создания СП - совершенствование условий для реализации культурных и 

досуговых потребностей населения муниципального образования. 

2.2. Основными задачами СП являются: 

- сохранение и развитие культурных традиций в данном населенном пункте;  

- информационное обеспечение населения в области культуры и искусства;  

- организация активного отдыха, выполнение рекреационных функций;  

- создание условий для полноценного досуга населения;  

- удовлетворение и развитие потребностей во всех видах творчества;  

- предоставление  культурно - досуговых, развлекательных, информационно- 

просветительских услуг населению и организациям. 

2.3. Для достижения установленной настоящим Положением целейучреждение 

осуществляет через структурные подразделения  следующие виды деятельности:  
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- организация работы любительских творческих коллективов, кружков, студий, 

любительских объединений, клубов по интересам различной направленности и других 

клубных формирований; 

- проведение различных по форме и тематике культурно-массовых мероприятий - 

праздников, представлений, смотров, фестивалей, конкурсов, концертов, выставок, вечеров, 

спектаклей, игровых развлекательных программ и других форм показа результатов творческой 

деятельности клубных формирований;  

- оказание консультативной, методической и организационно-творческой помощи в 

подготовке и проведении культурно-массовых мероприятий;  

- организация работы по социальной адаптации и культурному обслуживанию 

различных групп населения, в том числе граждан с ограниченными возможностями, пожилых 

граждан, детей разного возраста, многодетных и молодых семей и так далее; 

- проведение спектаклей, концертов и других культурно-зрелищных и выставочных 

мероприятий, в том числе с участием профессиональных коллективов, исполнителей, авторов; 

- повышение квалификации творческих и административно-хозяйственных работников 

Учреждения; 

- организация работы по подготовке творческих коллективов и исполнителей для 

участия в областных, всероссийских и международных конкурсах и фестивалей; 

- предоставление гражданам дополнительных досуговых и сервисных услуг. 

 

3.Управление структурным подразделением 

 

3.1. Управление СП осуществляется в соответствии с МБУ «ЦДиК «Клишино», 

настоящим Положением, приказами директора учреждения.  

3.2. Функции по руководству структурными подразделением возлагаются на работников 

учрежденияприказом директора и(или) трудовым договором. 

3.5.  Контроль за деятельностью структурного подразделения осуществляет директор 

учреждения. 

4. Имущество структурного подразделения  

4.1. В целях обеспечения деятельности СП ему выдается имущество, находящееся в 

муниципальном бюджетном учреждении «Центр досуга и культуры Клишино» праве 

оперативного управления, или ином законном праве. 

 4.2. Имущество СП закрепляется  за материально ответственным лицом, 

осуществляющим руководство СП.  

5. Хозяйственно- финансовая деятельность  

5.1. СП организует свою работу на основе годового и месячного планов, являющихся 

частью планов муниципального бюджетного учреждения «Центр досуга и культуры 

Клишино».  

5.2. Отчеты о проделанной работе руководитель СП предоставляет директору 

учреждения в установленные сроки. 

5.3. СП финансируется за счет бюджетных средств, в рамках финансирования 

учреждения, а также от доходов, получаемых от платных услуг. 

5.3. Текущие расходы структурного подразделения планируются в плане финансово- 

хозяйственной деятельности муниципального бюджетного учреждения «Центр досуга и 

культуры Клишино». 

 


